~
CHECK A HILFE

Stellenausschreibung

Die Hannoversche AIDS-Hilfe e.V. sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine*n

Praventionsmitarbeiter*in

fiir die zielgruppenspezifische HIV- und STI-Pravention fiir
schwule Manner und queere Menschen

Die Stelle umfasst 30h/Woche (Teilzeit), ist zundchst befristet bis zum 31.12.2024
und wird abhangig von der Qualifikation vergiitet in Anlehnung an den TV-L Niedersachsen.

Die Aufgabenbereiche des CheckPoint Hannover (Hannoverschen AIDS-Hilfe e.V.) liegen
zum einem in der Forderung der mentalen und sexuellen Gesundheit durch Aufklarung,
Beratung und Testung insbesondere in Bezug auf Infektionen mit HIV/AIDS und anderen
sexuell Ubertragbaren Krankheiten. Zum anderen liegt ein weiterer Schwerpunkt in der Arbeit
mit und fir Menschen mit HIV, vor allem durch Antidiskriminierungsarbeit, Lobbyarbeit,
Beratung und Unterstiitzung. Zielgruppen unserer Arbeit sind sexuell aktive Menschen, mit
besonderem Fokus auf und zielgruppenspezifischen Angeboten fiir vulnerable Gruppen wie
Manner, die Sex mit Mannern haben, queere Menschen, Drogengebrauchende, Frauen,
Migrant*innen und nicht zuletzt HIVpositive.

Zur Erfullung unserer Aufgaben unterhalten wir eine Beratungsstelle in der Langen Laube 14
und das neu gegriindete Gesundheits- und Begegnungszentrum ,CheckPoint untenrum” im
der WeillekreuzstralRe 20.

Aufgabenfelder der zu besetzenden Stelle sind u.a.:

o Vorbereitung, Durchflihrung und Nachbereitung von zielgruppenspezifischen
Praventionsaktionen in der schwulen bzw. queeren Szene in Hannover unter dem
Label ,s*ven — Sexuelle Vielfalt erregt Niedersachsen®, iberwiegend abends und am
Wochenende

o Koordination des ehrenamtlichen Praventionsteams und Akquise von neuen
Ehrenamtlichen

« Vertretung des CheckPoint Hannover im s*ven-Praventionsrat
o Regelmalige Verteilung von Praventions- und Informationsmaterialien in
Szenelokalitaten

e Betreuung von Gruppen und Veranstaltungen im Gesundheits- und
Begegnungszentrums ,CheckPoint untenrum®.

o Hauswirtschaftliche Organisation des Gesundheits- und Begegnungszentrums
,CheckPoint untenrum®”.



Zusatzlich kommen teamiibergreifende Aufgaben hinzu wie

e Abendleitung/Abendberatung im Gesundheits- und Begegnungszentrum Checkpoint
untenrum

e Teilnahme an PraventionsmalRnahmen und Offentlichkeitsarbeit des CheckPoint
Hannover

e Je nach Qualifikation auch Telefon- und Testberatung

e Teilnahme an regelmaligen Teamsitzungen sowie am Teamcoaching

Anforderungen:
e Ausbildung/Studium im padagogischen Bereich wiinschenswert

Erfahrung in der zielgruppenspezifischen Praventionsarbeit der Aidshilfen ist
winschenswert, sowie in der Veranstaltungskoordination

« Bereitschaft zur regelmaBigen Arbeit in den Abendstunden und am Wochenende
Akzeptierende Grundhaltung gegeniiber Menschen mit HIV, Drogengebrauchenden,
Migrant*innen und unterschiedlichen sexuellen Orientierungen

Hohe psychische und koérperliche Belastbarkeit

Kommunikationsfahigkeit und ein sicheres Auftreten

Teamfahigkeit, wie auch die Fahigkeit zu eigenstandigem Arbeiten

Kenntnisse in der Nutzung von Sozialen Medien

Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil

PC-Kenntnisse (Office: Word, Excel, Power Point)

Flhrerschein KI. B

Wir bieten:
e Arbeitszeit: 30 Wochenstunden, zunachst befristet bis zum 31.12.2024
e Vergltung abhangig von der Qualifikation in Anlehnung an den TV-L Niedersachsen
e viel Gestaltungsspielraum
e Einbindung in ein hochmotiviertes Team von Haupt- und Ehrenamtlichen
e Moglichkeit zur fachbezogenen Aus- und Weiterbildung
e RegelmaBiges Teamcoaching

Wir freuen uns insbesondere iber Bewerbungen von Menschen mit HIV, queeren Menschen
(LSBTIQ*) und Menschen mit eigener oder familidrer Migrations-/Fluchtgeschichte.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Foto senden Sie bitte als PDF-Datei an:
info@hannover.aidshilfe.de

Fragen zur Stelle beantwortet gerne

Jirgen Maal} (Geschaftsfiihrung)
j.maass@hannover.aidshilfe.de
0511/360696-16
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